
ЗАТВЕРДЖЕНО

Постанова правління

Пенсійного фонду України

_________________ № ______

ТИПОВИЙ ДОГОВІР
про добровільну сплату страхових внесків

на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування
(Договір приєднання)

м. Київ

Пенсійний фонд України (далі – Пенсійний фонд), в особі
__________________________________ _________________________, який діє на
підставі Положення про Пенсійний фонд України, затвердженого постановою
Кабінету Міністрів України від 23 липня 2014 року № 280, з однієї сторони, та

особа, що приєдналась до зазначеного Договору шляхом надання Пенсійному
фонду Заяви про приєднання до типового договору про добровільну сплату
страхових внесків на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування (далі –
Учасник), з іншої сторони, далі разом – Сторони, а кожна окремо – Сторона,
уклали цей Договір про добровільну сплату страхових внесків на
загальнообов’язкове державне пенсійне страхування (далі – Договір) про таке.

1. Загальні положення

1. Цей Договір може бути укладений шляхом приєднання Учасника до всіх
його умов в цілому, шляхом надання Пенсійному фонду Заяви про приєднання до
типового договору про добровільну сплату страхових внесків на
загальнообов’язкове державне пенсійне страхування (Додаток до Договору),
розміщеної на Єдиному державному вебпорталі електронних послуг “Портал Дія”
(далі – Портал Дія) за офіційною адресою в Інтернеті: “https:diia.gov.ua” або
вебпорталі електронних послуг Пенсійного фонду за офіційною адресою в
Інтернеті: “https:portal.pfu.gov.ua”.

2. Терміни в цьому Договорі вживаються у значеннях, наведених в Законах
України  “Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування”, “Про збір та
облік єдиного внеску на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування”,
“Про електронні довірчі послуги”, постанові Кабінету Міністрів України
від 04 грудня 2019 року № 1137 “Питання Єдиного державного вебпорталу
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електронних послуг та Реєстру адміністративних послуг”, інших актах
законодавства України, нормативно-правових та нормативних актів, що
стосуються мети, призначення та цілей цього Договору.

3. Актуальну чинну редакцію Договору розміщено в Інтернеті за офіційними
адресами: “https:diia.gov.ua” та “https:portal.pfu.gov.ua”.

ІI. Предмет Договору

1. Цей Договір згідно з частиною дев’ятою статті 12 Закону України “Про
загальнообов’язкове державне пенсійне страхування” (далі – Закон) визначає
порядок сплати страхових внесків на загальнообов’язкове державне пенсійне
страхування (далі – страхові внески) та обліку сплачених коштів.

ІII. Права та обов’язки Сторін

1. Учасник має право:

1) сплачувати страхові внески за поточний місяць. Учасник самостійно
визначає строки або періодичність здійснення платежу.

2) самостійно визначати розмір страхових внесків, що сплачуються, у тому
числі при здійсненні періодичного платежу;

3) сплачувати страхові внески за себе або на користь іншої фізичної особи,
яка відповідає вимогам, встановленим частиною дев’ятою статті 12 Закону,
зазначеної в Заяві про приєднання до типового договору про добровільну сплату
страхових внесків на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування;

4) оскаржувати в установленому законодавством порядку дії Пенсійного
фонду, його посадових осіб, що стосуються виконання цього Договору;

5) захищати свої права та законні інтереси, у тому числі в суді.

2. Учасник зобов’язується:

1) повідомити відомості про особу, на користь якої сплачуватимуться
страхові внески (прізвище, власне ім’я, по батькові (за наявності), дату
народження, реєстраційний номер облікової картки платника податків або серію
(за наявності) та номер паспорта громадянина України (для фізичних осіб, які
через свої релігійні переконання відмовилися від прийняття реєстраційного
номера облікової картки платника податків та офіційно повідомили про це
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відповідний контролюючий орган і мають відмітку у паспорті)), підтвердити
відповідність цієї особи вимогам Закону, ознайомлення та згоду з умовами
Договору шляхом проставлення позначки у відповідних полях Заяви про
приєднання до типового договору;

2) сплачувати страхові внески, визначені цим Договором.

3. Пенсійний фонд має право:

1) перевіряти достовірність відомостей, повідомлених Учасником;

2) безоплатно отримувати від Учасника інформацію, необхідну для
виконання обов’язків, покладених на Пенсійний фонд Законом та цим Договором;

3) отримувати від Учасника підтвердження сплати ним страхових внесків;

4) захищати свої права та законні інтереси, у тому числі в суді.

4. Пенсійний фонд зобов’язується:

1) вести персоніфікований облік сплачених страхових внесків за особу,
визначену відповідно до підпункту 1 пункту 2 розділу ІІ Договору;

2) вносити дані про сплачені суми страхових внесків та відомості про
Учасника, а у разі сплати Учасником страхових внесків на користь іншої особи –
про цю особу, до реєстру застрахованих осіб;

3) інформацію про облік сплачених страхових внесків та зарахування до
страхового стажу та доходу, з якого обчислюється пенсія, відображати в
електронному кабінеті застрахованої особи, на користь якої сплачено внески, на
вебпорталі електронних послуг Пенсійного фонду;

4) розмістити на вебпорталі електронних послуг Пенсійного фонду актуальну
інформацію про:

розмір мінімальної заробітної плати;
розмір єдиного внеску;
мінімальний страховий внесок;
максимальну величину бази нарахування єдиного внеску.
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IV. Порядок сплати та зарахування страхових внесків

1. Учасник сплачує страхові внески на користь особи, зазначеної у Заяві про
приєднання до умов типового Договору.

Учасник сплачує страхові внески на рахунок Пенсійного фонду, відкритий в
АТ “Ощадбанк”, уповноваженому на провадження розрахунково-касових операцій
з коштами Пенсійного фонду, реквізити якого зазначаються автоматично засобами
Порталу Дія або вебпорталу електронних послуг Пенсійного фонду при
формуванні Заяви про приєднання до умов типового Договору.

2. Зарахування сум сплачених страхових внесків для визначення страхового
стажу та заробітної плати (доходу), з якого обчислюється пенсія, особи, зазначеної
в пункті 1 цього розділу, здійснюється за той місяць, у якому кошти надійшли на
рахунок Пенсійного фонду. У разі, якщо з урахуванням фактично сплаченого за
цю особу єдиного внеску за відповідний місяць обчислена відповідно до частини
четвертої статті 40 Закону сума заробітної плати (доходу), з якої фактично
сплачено страхові внески, перевищуватиме максимальну величину заробітної
плати (доходу), з якої сплачуються страхові внески, відповідна частина коштів
зараховується в рахунок наступного місяця. Зарахування здійснюється на умовах,
визначених Законом.

V. Відповідальність Сторін

1. У разі порушення своїх зобов’язань за цим Договором Сторони несуть
відповідальність, визначену цим Договором та законодавством України.

2. Спори між Сторонами вирішуються в порядку, встановленому чинним
законодавством.

VI. Інші умови

1. Цей договір набуває чинності з моменту підписання Учасником Заяви про
приєднання до умов типового договору і діє до 31 грудня поточного року.

Дія договору припиняється у разі закінчення строку, на який було укладено
договір; призначення особі, на користь якої сплачуються страхові внески, пенсії у
солідарній системі загальнообов’язкового державного пенсійного страхування; в
інших випадках, передбачених законом.



5

VII. Місцезнаходження і реквізити Сторін

Пенсійний фонд Учасник
_________________________________
_________________________________
_________________________________
_________________________________
_________________________________
_________________________________
_________________________________
_________________________________

М. П.

Керівник Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ

Дата народження: _______________________
Тел.: __________________________________
_______________________________________
(реєстраційний номер облікової картки платника
податків або серія (за наявності) та номер паспорта
громадянина України (для фізичних осіб, які через
свої релігійні переконання відмовляються від
прийняття реєстраційного номера облікової картки
платника податків та офіційно повідомили про це
відповідний контролюючий орган і мають відмітку у
паспорті згідно із законом))

Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ

Директор Юридичного департаменту Тетяна РЯБЦЕВА


